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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAI
EDITAL n° 02/2025
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS
ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Itai inscrita no CNPJ 46.634.200/0001-05, situada na Praca da Bandeira, 1038
— Itai — SP., por meio do INSTITUTO TALENTOS -Instituto Nacional Talentos de Inclusédo Profissional —
INTAL, inscrita no CNPJ 27.090.171/0001-05, situada na Av. Marques de Sao Vicente, 576 — Bairro Varzea
da Barra Funda — cidade Sao Paulo —SP — em parceria com ACI. Associacdo Comercial de Itai, situada a
Rua: 07 de setembro, n°® 1196, Centro — Itai-SP, torna-se publico Edital do Processo Seletivo para
preenchimento de vagas e cadastro de reserva na CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS dos cursos
relacionados no item 5, o qual se regera pelas disposi¢cbes deste Edital.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O estéagio sera realizado de acordo com as disposi¢cdes da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de
2008, das Leis Municipais n° 1.659/2011, com alterac¢des pelas Leis n® 1.942/2019, n° 1.966/2020 e Lei
2.100/2023, e demais normas pertinentes.

2. O estagio tem a finalidade de proporcionar ao estudante contato com o mercado de trabalho,
possibilitando ao mesmo adequada complementagcéo da formacéo escolar e o desenvolvimento de seus
talentos potenciais, experiéncia e préatica profissional, complemento de ensino e aprendizagem na
promocgéo de aperfeicoamento técnico, cultural e de relacionamento humano pela sua participacdo em
situacdes reais de trabalho junto as diversas areas da prefeitura.

3. O estagio néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o municipio e sua realizacdo dar-se-
a mediante Termo de Compromisso de Estagio celebrado entre o municipio e o estudante, com a
participagdo do agente de integracéo e a interveniéncia obrigatério da Instituicdo de Ensino.

4. O Processo Seletivo sera realizado pelo INSTITUTO TALENTOS, estabelecido nesta cidade a Rua: 7
de setembro, n® 1196, Centro —ltai-SP.

5. Os niveis de ensino e as vagas serdo os descritos na tabela abaixo e definidos de acordo com a
disponibilidade or¢camentéria e necessidades da Prefeitura Municipal, elencando-se, na sequéncia, 0
contelido programético:

ITEM 1 | ENSINO TECNICO VAGAS
Ensino Técnico em Informatica/Técnico em Manutengcdo e Suporte em
Informatica / Técnico em Informatica para Internet/Técnico em desenvolvimento CR
de sistemas
Técnico de Enfermagem CR
Técnico em Seguranca do trabalho CR

ITEM 2 | ENSINO SUPERIOR
Administracdo CR
Biomedicina CR
Gestdo em RH CR
Gestéo Publica CR
Cursos relacionados a Turismo (Turismo, Gestédo de Turismo...) CR
Ciéncias Bioldgicas CR
Ciéncias Contabeis CR
Direito CR




Educagéo Fisica — Bacharelado CR

Educacéo Fisica - Licenciatura CR
Enfermagem CR
Engenharia Agronémica CR
Farmacia CR
Fisioterapia CR
Medicina Veterinaria CR
Psicologia CR
Servi¢o Social CR
Nutricdo CR
Pedagogia CR
Letras CR
Matematica CR
Historia CR
Geografia CR
Biologia — Licenciatura CR
Biologia - Bacharelado

Publicidade e Propaganda/Marketing/Jornalismo CR

Cursos relacionados a Comunicacéo Social (Publicidade e
Propaganda/Marketing/Jornalismo, Producéo Multimidia, Producédo CR
Audiovisual...)

Arquitetura CR
Cursos relacionados a &rea ambiental (Engenharia Ambiental/Gestédo CR
Ambiental...)
Cursos relacionados a Tecnhologia da Informacg&o (Engenharia de Computacéo,
Tecnologia em andlise e desenvolvimento de sistemas, Andlise e

; ! CR
desenvolvimento de sistemas, Redes de computadores, Seguranca da
informacéo...)
Zootecnia CR

5.1. Contelido programatico.

a) -Conhecimento comum a todas as modalidades

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Acentuacdo grafica. Crase. Pontuacdo. Ortografia.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e
colocacdo. Termos integrantes da oracdo: objeto direto e indireto, agente da passiva e complemento
nominal. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras.
Emprego de tempos e modos verbais. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncéo (classificacéo e sentido que imprimem as relacdes entre
as oracoes).

MATEMATICA: Operagbes com nimeros reais. Grandezas (comprimento, massa, tempo, area e
capacidade) e respectivas unidades de medida. Raz&o e Proporgdo: porcentagem, grandezas diretamente
e inversamente proporcionais (regra de trés simples). Nocdes de: dlzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
guarto ou quarta parte, um terco ou terca parte. Sistema Monetério Nacional — Real. Perimetro e area de
guadrado e retangulo. Juros simples e compostos. Equacéo de 1° e 2° graus. Progressfes aritméticas e
geomeétricas.

ATUALIDADES: Noticias Nacionais e Internacionais, veiculadas em jornais, revistas, programas de radio
e televisdo sobre Politica, Esportes, Economia, Meio Ambiente, Ecologia, Ciéncia e Tecnologia, veiculadas
nos ultimos 12 meses.

b) Resolucéo de situagdes-problema.

5.2. Havera um Unico Processo Seletivo, sendo que a escolha das vagas ocorrera de acordo com a ordem
de classificacéo e a disponibilidade de vagas.

5.3. Poderdo surgir novas vagas pelo eventual desligamento de estagiarios, bem como eventuais
disponibilizagdes de vagas pelos diversos 6rgdos da prefeitura, as quais serdo preenchidas através do
cadastro reserva e na falta de candidato selecionado, através de novo processo seletivo.

6. O estagiario receberd uma bolsa-auxilio, na base de 30 horas semanais de estagio, no valor de R$
950,00 (novecentos e cinquenta reais) para ensino técnico, e na base de 30 horas semanais de estagio,
o valor de R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais) para o ensino superior.

6.1 Recebera também, o estagiario, 0 auxilio transporte, no valor R$ 50,00 (cinquenta reais), seja para
aquele matriculado em curso de nivel técnico como de superior.

7. E necessario que o candidato possua disponibilidade de horario para o estagio.

8. A carga horéria do estagio sera de 30h semanais, em horario previamente acordado com o supervisor
do estagio, respeitando-se sempre o horario de estudo do estagiario.
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9. O pagamento da bolsa estagio mensal sera feito diretamente pela Prefeitura Municipal de Itai.

10. As atribuicBes dos estagiarios serdo definidas pelas respectivas areas de atuacdo, sempre estando
relacionadas com as atividades escolares dos mesmos.

11. Os candidatos aprovados somente serdo convocados de acordo com a conveniéncia e interesse da
administracdo, ndo constituindo a aprovacdo em garantia de convocacado, visto que esta dependera
inclusive de disponibilidade financeira, no decorrer do prazo de validade do presente processo seletivo.
12. Os candidatos classificados como cadastro de reserva poderéo ser convocados para firmar Termo de
Compromisso de Estagio, de acordo com necessidade da administracdo, a depender da eventual
existéncia de vagas e da validade do Processo Seletivo.

13. Nao podera se inscrever no presente Processo Seletivo, a pessoa que ja tenha estagiado por 02 (dois)
anos na Prefeitura Municipal de Itai.

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. SO poderao se inscrever os candidatos que:

A- Estejam matriculados no ano letivo de 2025, inclusive com inicio para o ano letivo de 2026;

B- Tenham frequéncia regular nas aulas;

3. As pessoas portadoras de deficiéncia seréo asseguradas 10% das vagas, devendo & mesma no ato da
inscricdo declarar ser portadora e solicitar condicdes especiais para a realizacdo das provas, se
comprovadamente necessario

4. As inscri¢des serdo recebidas gratuitamente na ACI, no periodo de 10/11/2025 a 28/11/2025 no horario
das 9h as 11h e das 13h30 as 17 h, a Rua: 07 de setembro, n°® 1196 - Centro - Itai-SP.

5. Para inscrever-se o candidato devera:

a) Preencher a ficha de inscricdo na sede da ACI.

b) Anexar a ficha de inscricdo cépia do comprovante de matricula da instituicdo de ensino em que conste
0 ano/curso que frequenta,

6. Serd permitida a inscri¢do por procuragdo, mediante entrega do original do instrumento, acompanhado
de copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador, devidamente autenticadas.

6.1. Devera ser apresentada uma procuragdo para cada candidato, que ficara retida e anexada a ficha de
inscricao.

6.2. O candidato inscrito por procura¢gdo assumira total responsabilidade pelas informagdes prestadas pelo
seu procurador na ficha de inscrig&o.

7. Nao sera aceito pedido de inscricdo por via postal, fax, e-mail ou qualquer outro meio que ndo os
previstos neste Edital.

8. Nao serao aceitos pedidos de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente as disposicdes deste Edital.
9. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e os editais a serem
publicados no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Itai e no Site Oficial da Associacao Comercial - ACI,
redes sociais e também pode ser retirado na prefeitura.

10. O candidato deverd manter seu enderec¢o atualizado junto ao Instituto TALENTOS na Associagdo
Comercial de Itai.

CAPITULO IlI
DO PROCESSO SELETIVO

1. O Processo Seletivo sera realizado mediante a aplicacéo de prova, que sera composta por questdes de
multipla escolha, sendo:
a) Para o ensino Superior:
a) Lingua Portuguesa: 10 (dez) questdes
b) Matematica: 10 (dez) questbes
c) Atualidades: 10 (dez) questfes
b) Para o Ensino Técnico:
a) Lingua Portuguesa: 5 (cinco) questdes
b) Matematica: 4 (quatro) questfes
c) Atualidades: 6 (seis) questdes

2. A prova sera aplicada no dia 07 de dezembro, com inicio as 14:00 hs e dura¢cdo maxima de 2h30
finalizando as 16:30 no enderec¢o: Av. Santo Antbnio, n® 1.120 - Centro, Itai — SP na Escola Municipal de
Ensino Fundamental Professor Anténio de Freitas Filho.



2.1 — Se houver alteragdo na data fixada para realizacdo das provas serdo divulgadas em no minimo 5
(cinco) dias antes da realizacdo das mesmas através do site www.itai.sp.gov.br , e no site oficial da ACI
www.acitai.com.br.

3. S6 sera admitido a sala de prova o candidato que comparecer munido de seu protocolo de inscricdo,
cédula de identidade original (RG) e caneta esferografica azul ou preta.

4. Na falta da cédula de identidade original (RG) podera ser admitida Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS, Carteira expedida por 6érgdo de classe, Certificado Militar ou Carteira Nacional de
Habilitacdo, todos obrigatoriamente com foto e desde que permitam, com clareza, a identificacdo do
candidato. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos além dos acima especificados.

5. A duracgédo da prova sera de 2h30, ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

6. A prova serd individual, ndo sendo permitida a comunicagdo com outro candidato.

7. Durante a aplicagdo da prova ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie e nem
a utilizagdo de livros, notas, impressos, telefones celulares, calculadoras, agendas eletrénicas, bem como
gualquer material que néo seja o estritamente necessario para a realizagédo da prova.

8. Nao serdo computadas as questdes ndo respondidas, as que contenham rasuras, as que tenham sido
respondidas a lapis e as que contenham mais de uma alternativa assinalada.

9. Nao havera, em nenhuma hipotese, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo que o0s
candidatos deverao comparecer com, no minimo, 15 (quinze) minutos de antecedéncia do horario
estabelecido para o inicio da prova, apés o qual ndo sera permitida a entrada de candidatos.

10. O candidato que ndo comparecer a aplicagédo da prova sera automaticamente excluido do Processo
Seletivo.

CAPITULO IV )
DO JULGAMENTO, DA HABILITACAO E DA CLASSIFICAGAO.

1. A prova sera avaliada de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos para o Ensino Superior e de 0 (zero) a 15 (quinze)
pontos para o Ensino Técnico, com carater classificatorio.

2. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos na lista de classificagéo.

2.1 Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo com area para a qual se inscreveu, sendo
uma lista classificatéria por érea.

3. Em caso de igualdade na nota final, o desempate obedecera, sucessivamente, aos critérios, tendo
preferéncia o candidato que obtiver o maior nimero de pontos em Lingua Portuguesa e permanecendo o
empate ocorrera o desempate pela escolha do mais velho.

4. A contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo por area.
5. Em relagdo as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, ndo havendo candidatos para
preenchimento, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos, seguindo a ordem
de classificagéo.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

1. Serdo cabiveis os seguintes recursos:

a) do gabarito oficial da prova, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da sua respectiva
publicacéo;

b) da classificacdo, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da publicagdo do Resultado
Final.

2. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal, dirigidos a Associacdo Comercial e
Industrial de Itai.

CAPITULO VI )
DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

1. Convocado, o candidato devera comparecer na ACI no prazo de 3 (irés) dias Uteis e apresentar 0s
seguintes documentos para a sua contratacao:

a) certiddo de nascimento ou de casamento, CPF, RG, conforme o caso;

b) comprovante de residéncia;

¢) declaragao de matricula escolar;

2. Quando da convocacéo, os portadores de deficiéncia deverdo apresentar laudo médico atestando a
situacdo, com o respectivo CID;

3. No ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, esteja com 16 anos completos.
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4. O ndo comparecimento no prazo fixado ou a falta de apresentagdo dos documentos necessarios
implicardo na perda do direito a vaga e na impossibilidade de aproveitamento do candidato no Processo
Seletivo.

5. Apés esses 3 dias de prazo se ndo apresentado a documentacao correta e a aceitacdo da vaga sera
disponibilizado ao préximo candidato da classificagéo.

6. O estagiario tera que ter a disponibilidade do horario estipulado, que sera de 30 horas semanais, ndo
podendo exceder nem reduzir das 30 horas.

7. Os valores das bolsas seréo de acordo com o curso, se em nivel superior ou técnico, assim definido nos
itens 6 e 6.1 do Capitulo | deste edital, fixado por ato préprio do municipio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. O presente Processo Seletivo serd valido por um ano, podendo ser prorrogado por mais um ano, a
critério da administracdo publica.

2. A duracédo do estagio sera de até 2 (dois) anos, observadas as disposicdes especiais constantes das
legislacGes federal e municipal vigentes.

3. A inexatidao das afirmativas e/ou as irregularidades nos documentos apresentados pelo candidato,
verificados a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da sua inscricdo e de eventual contratacdo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

4. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Secretaria Municipal de Gestdo e Administragao.
5. O presente Edital sera publicado no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Itai (www.itai.sp.gov.br) e no
Site da ACI (www.acitai.com.br), sendo essas as formas oficiais de comunicacdo dos atos do processo
Seletivo para todos os efeitos legais.

Prefeitura Municipal de Itai, 07 de novembro de 2025.

JOSE RAMIRO ANTUNES DO PRADO
Prefeito Municipal
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