
^0170PARECER CONCLUSIVO 
REPASSE PÚBLICO AO TERCEIRO SETOR

EXERCÍCIO 2021

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Itaí
Endereço: Praça da Bandeira ,1038 Itaí - SP

Entidade Beneficiária: APAE Taquarituba - SP
Endereço: Rua Itapetininga, 128 Vila São Vicente Taquarituba - SP
Responsável pela Entidade: Jose Francisco Romano CPF:020.761.268-48
Finalidade Estatutária: Prestar atendimento de saúde eficaz e com qualidade a todos 

os pacientes com deficiência e suas famílias, para que possam 
desfrutar de uma boa qualidade de vida.

Tipo de concessão: Termo de Fomento
ermo de Fomento: 04/2021

Objetivo: Prestar atendimento de saúde eficaz e com qualidade a todos 
os pacientes com deficiência e suas famílias, para que possam 
desfrutar de uma boa qualidade de vida.

Data da visita e 
monitoramento:

Não Realizada devido aos critérios sanitários impostos pela 
pandemia

Repasses concedidos: Municipal
R$ 225.000,00

Estadual Federal

Valores comprovados: R$ 225.000,00
Devolução do saldo: R$ 0,00

Atestamos para os devidos fins de instrução em processo de prestação de contas junto ao Tribunal de Contas do 
Estado de São Paulo, que verificando a prestação de contas dos recursos repassados a título de TERMO de FOMENTO à 

'^ itidade APAE -Taquarituba - SP, verificamos o seguinte:

1 - A Prefeitura Municipal de Itaí, no ano de 2021, transferiu o Valor de R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais) 
comprovados através dos seguintes empenhos:

TOTAL: R$ 225.000,00

EMPENHO DATA FONTE de RECURSO VALOR
836-1/2021 04/02/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 16.250,00
836-2/2021 01/03/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 16.250,00
836-3/2021 30/03/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 17.250,00
836-4/2021 30/04/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 17.250,00
836-5/2021 01/06/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 17.250,00
836-6/2021 30/06/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 17.250,00
836-7/2021 30/07/2021 Prefeitura Municipal de itaí R$ 22.250,00
836-8/2021 01/09/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 17.250,00
836-9/2021 29/09/2021 Prefeitura Municipal de Itaí ,R$ 17.250,00

836-10/2021 28/10/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 24.750,00
836-11/2021 30/11/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 24.750,00
836-12/2021 23/12/2021 Prefeitura Municipal de Itaí R$ 17.250,00



2- A Entidade teve seu regular funcionamento comprovado através de Atestado de Funcionamento;|r 0 j_ í 1.

3- A Entidade não incorreu em sanções pela falta de prestação de contas ou desvio de finalidade;

4- Foram devidamente cumpridas todas as cláusulas pactuadas em conformidade com a regulamentação que rege 
a matéria;

5- Com os repasses efetuados à Entidade, foi possível prestar aos usuários do serviço os devidos tratamentos 
propostos, com a participação da equipe multidisciplinar e funcionários,

6- Foram observados os atendimentos prestados, relatórios dos atendimentos, lista de presença e serviços 
realizados.

7- A Entidade possui equipe multidisciplinar e estrutura montada em imóvel próprio;

8- A regularidade dos gastos efetuados foram aprovados pelo conselho fiscal da entidade;

9- A regularidade dos recolhimentos dos encargos trabalhistas, foram recolhidos regularmente;

10- As cópias dos documentos e despesas correspondem aos originais apresentados pelo beneficiário, onde 
Onstam o tipo de repasse obtido, o órgão repassador e o tipo de repasse;

11- Foi dado o devido atendimento aos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, 
eficiência e economicidade;

12- Foram executados Processo de Inexigibilidade para realizar o Termo de Fomento, porque em nosso 
município existe somente uma Entidade com este fim e propósito de atendimento, inexistindo a real necessidade 
de realização de múltipla escolha, pois o serviço prestado é de suma importância e não podemos ficar sem o 
mesmo.

CONCLUSÃO: Tendo em vista a prestação de contas apresentada pela Entidade, a aplicação dos recursos 
repassados e o cumprimento dos objetivos pactuados, com base no Relatório Técnico de Monitoramento e 
Avaliação Mensal homologado pela Comissão de Monitoramento e Avaliação, emito parecer Conclusivo da 
Aprovação regular da prestação de contas referente ao ano de 2021.

Itaí-SP 31 de maio de 2022

Priscila/Lopes Silva 
Secretário Municipal de Saúde



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITAÍ 
“ESTADO DE SÃO PA ULO”

^1*72

RELATÓRIO TÉCNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO MENSAL

(Em atendimento ao § 1° do Art. 59 da Lei 13.019/2014)

Parecer: anual Data Recebimento da Prestação de Contas: 
26/01/2022

De: Gestor de Parceria
Para: Comissão de monitoramento e avaliação
Período de Execução:29/01/2021 a 31/12/2021
Nome da Organização: Apae de Taquarituba
Objeto de Parceria: Prestar atendimento de saúde eficaz e de qualidade a todos os pacientes com deficiência, 
para que possam desfrutar de uma boa qualidade de vida
Valor total da Parceria - R$ 225.000,00 Valor da parcela comprovadamente utilizada 

(R$) R$225.000,00
Valor repassado até 31/12/2021 - R$ 225.000,00 Devoluções R$0,00

RELATÓRIO

1) Descrição das Atividades e Metas Estabelecidas
Atendimentos Especialista Realizado no Ano
06 (seis/mês)-72 ano Médico Neurologista 66 atendimentos
20 (vinte/semana)960 ano Psicologia 551 atendimentos individuais 

mais os atendimentos em 
grupos

17 (dezessete/semana)-816 ano Fisioterapia 448 atendimentos individuais, 
mais atendimentos em 
grupos

20 (vinte/semana)-960 ano Terapia Ocupacional 439 atendimentos individuais, 
mais atendimentos em 
grupos

20 (vinte/semana)-960 ano Fonoaudiologia 416 atendimentos individuais, 
mais atendimentos em 
grupos

20 (vinte/semana)-960 ano Pedagógico 903 atendimentos, mais os 
grupos

20 (vinte/semana)-960 ano Enfermagem (Pré - Pós- consultas) 2906 procedimentos.
EEC (5/ano)___________________ Exame 5 exames

Atendimento realizado as famílias
A pandemia acabou fazendo com que o atendimento presencial fosse bastante reduzido, as crianças foram 
atendidas uma a duas vezes por semana, com o passar dos meses e diminuição dos casos de covid, os 
atendimentos foram aumentando, entretanto o número de faltas foi considerado alto no decorrer do ano.

2) Análise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benefício obtido em 
razão da execução do objeto até o período, com base nos indicadores estabelecidos e aprovado no Plano 
de Trabalho.
A entidade tem se esforçado em oferecer um serviço de qualidade por meio de atendimentos presenciais, 
teleatendimento, pelo projeto de terapia continuada, e realizando reuniões técnicas para discussão de casos 
para que o paciente possa ter uma melhor reabilitação.
Também foi fornecido atendimento com o médico ortopedista, mesmo este não sendo objeto deste contrato.



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITAÍ 
“ESTADO DE SÃO PAULO”

2.1 Análise e apontamos acerca do cumprimento das metas:
Os atendimentos presenciais ficaram bem abaixo das metas estabelecidas. Para tanto, muitas crianças foram 
assistidas pelo tele atendimento. Com o passar dos meses as crianças foram retomando para o atendimento 
presencial.
A maioria das faltas foram por problemas de saúde ou por consultas agendadas em outros serviços.

2.2 Análise e apontamentos acerca do impacto do benefício social obtido em razão da execução do 
objeto até o período:
Os atendimentos foram realizados de maneira sistemática, dependendo da indicação do caso, objetivando a 
habilitação ou reabilitação dos usuários.
As reuniões técnicas da equipe multidisciplinar, possibilitou a discussão dos casos, reorganização de ações e 
metas a fim de melhorar a assistência aos usuários.

3. CASO NÃO SEJA COMPROVADO O ALCANCE DAS METAS E DOS RESULTADOS 
ESTABELECIDOS NO TERMO DE COLABORAÇÃO OU FOMENTO:

Registro sobre o resultado da análise de Documentos Comprobatórios das Despesas

Com base na análise dos documentos comprobatórios das despesas apresentadas pela Organização da 
Sociedade Civil na prestação de contas:

3.1 Foi possível verificar o nexo entre os valores repassados e as aquisições e contratações realizadas 
para o desenvolvimento das atividades previstas?

(x) SIM, a organização cumpriu metas sendo orientados a escrevê-las no relatório de execução da Osc 
mensal.
( ) NÃO, cabendo o cumprimento de medidas administrativas para devolução de recursos, instauração de 
Tomada de Contas da parceria ou outras.

CONCLUSÃO DO RELATORIO
a) Com base nas descrições relatadas e nas análises realizadas, foi possível concluir o atingimento das metas e o 
alcance dos resultados estabelecidos no respectivo Termo de Fomento para o período de que trata este 
relatório?
Sim. As metas foram atingidas na medida do possível. A entidade assistiu os pacientes de maneira integral._____
Elaborado em: 30/05/2022

Asáínatura do Gestor da Parceria
Sheila Duarte de Moraes Michelin

Segue para análise e homologação da Comissão de Monitoramento e Avaliação na data de 
30/05/2022

Assinatura do Gestor da Parceria
Sheila Duarte de Moraes Michelin
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HOMOLOGAÇÃO DO RELATÓRIO PELA COMISSÃO DE MONITORAMENTO E 
AVALIAÇÃO

A Comissão de Monitoramento e Avaliação, instituída pela Decreto n°31I3 de 02 de Setembro de 2021, 
órgão colegiado responsável pelo monitoramento do conjunto das parcerias, HOMOLOGA o 
presente Relatório de Monitoramento e Avaliação.

(Se for o caso, a Comissão deverá solicitar ao gestor da parceria, demais documentos que subsidiem a 
sua análise e a homologação do relatório)

1. A Comissão de Monitoramento e Avaliação recomenda as seguintes providências com 
fins de aprimoramento de procedimento:

2. A Comissão de Monitoramento e Avaliação recomenda as seguintes providências para 
garantia do cumprimento dos objetivos/resultados e/ou metas da parceria:

Doraci Aparecida Ruivo
CPF: 307830968-10
Membros da Comissão de Monitoramento e
Avaliação

AssiMttn:■

Paula Martins Francisco Massote
CPF: 170.504.248-11
Membro da Comissão de Monitoramento e 
Avaliação

tomatura:

Michele Candida de Almeida
CPF: 313.254.508-20
Membro da Comissão de Monitoramento e Avaliação

AssinaJunE/'''^^-—X

Itaí, 30/05/2022


